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Helyzetelemzés:

A 2010/2011-es tanévben 3 vegyes életkord csoporttal kezdtik meg a pedagdgiai
nevel6munkat. Személyi valtozasok tanév kozben fenntartéi dontések alapjan torténtek.
Pedagdgiai tevékenységlinket 62 f6 gyermekkel végeztiik.

2010/2011-es nevelési évben:

hatranyos helyzet(i 6vodas 18 f6
halmozottan hatranyos helyzet( 2 f6
logopédiai fejlesztésre jar 14 f6
BTMN szakvéleményes 6 f6
SNI gyermek 26
egyéni fejlesztésben részesil 6 f6
grafomotoros fejlesztésben részesil 22 {6
mozgasfejlesztésben részesiil 62 f6
bejaro évodas 2 f6
gyermekétkeztetési kedvezmény 18 6
100%-o0s

gyermekétkeztetési kedvezmény 16 f6
50%-o0s

Szeptembertél 17 nagycsoportosunk kezdi el iskolai tanulmanyait.

1. Ovodank mindgségpolitikdja
Intézménylinkben mind a vezet6, mind a dolgozdk elkotelezettek a mikodtetésben.
Mindségpolitikai nyilatkozatunk alapjan a megfogalmazott célok, alapelvek a jelenlegi
személyi és targyi feltételekkel megvaldsithatdk
Az el6z6 évben kitlizott rovid és kozéptavu célok megvaldsitasaban a 2010/2011-es
tanévben is fontos feladatunk volt a gyermekek érzelmi biztonsaganak megdrzése,
életkoruknak és egyéni jellemzdiknek figyelembe vételével.

2. A pedagodgiai munka szervezése az érvényben lévé dokumentumok alapjan
Helyi nevelési programunk felllvizsgalata tavaly megtortént. A 2010/2011-es tanévben az (;j
Ovodai Nevelés Orszagos Alapprogramjanak és a helyben kialakitott j6 gyakorlatnak
megfelel6en végeztik munkankat. Helyi Nevelési Programunk modositdsa nem terjedt ki a
dokumentum egészére, csak a torvényi valtozasoknak megfelel§ kiegészitésre kerilt sor,
mivel alapjaiban jél szolgdlja a gyermekeink nevelését.

A tanévben a nevelési feladatok megvaldsulasat, a hatarid6k betartasat az évodavezetd
ellenérizte. Az Ovodapedagogusok az évodai csoportnapléban, személyiséglapokon
értékeléssel Osszegezték a pedagoégiai folyamatok tapasztalatat. A mérés-értékelés
eredményeire épitve tervezziik a kdvetkezd tanév feladata.

Pedagdgus tovabbképzés keretein beliil tobb konferencian vettiink részt.

A hatranyos helyzetl gyermekek évodaba jardsara ebben a tanévben nagyobb figyelmet
forditottunk. (t0bbszori beszélgetés, csaladlatogatas)
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3. A gyermekek egyéni képességeinek fejlesztése
Az évodapedagdgusok folyamatosan, minden tevékenységre kiterjedéen végzik a gyermekek
egyénre szabott fejlesztését. Az egyéni fejl6dési lapok vezetése megtortént, jol mikodott a
négy megfigyelési szempont szerinti egységes mérGrendszer.

A  munkakozosségi foglalkozasok keretében megismerkedtiink a mozgasfejlesztés
modszertandval, a mozgas fontossagaval és a mozgdsnevelés lehet&ségeivel, a mérési
eszk6zok metodikajaval, a grafomotoros és anyanyelvi fejlesztés mddszertandval, melyet a
tanév folyaman munkdnk sordn eredményesen alkalmaztunk.

4. A 2010/2011-es nevelési év mindségfejlesztési feladatai
Az éves minGségiranyitasi tervben és az évoda éves tervében rogzitettilk a min&dségfejlesztési
tevékenységlink feladatait. Ezek alapjan:

- iranyitasi feladatok terén:

e a teljesitményértékelés milikodtetése, minGsitések, fejleszté értékelések
elkészitése,

e a Helyi Nevelési Program és az Intézményi MinGségiranyitasi Program
miikodtetése a megvaltozott Alapprogram szellemiségében, szikséges
dokumentumok elkészitése,

o Intézkedési terv készitése az EsélyegyenlGségi Programban meghatarozottakhoz,

e mindségfejlesztési tevékenységiink, feladataink 2010/2011. évi megfogalmazasa,

e aszervezeti kultura fejlesztése, és miikodtetése.

- ellendrzési feladatok terén:
e az Ovoda 2010/2011-es éves tervének elkészitése, szakmai ellenGrzések
feladatainak meghatarozasa,
e a teljesitményértékelési folyamatban részt vevé kollégak kivalasztasa, fejleszt6
értékelése, minGsitése,
e a csoportbdvités kapcsan az Uj dolgozék mentoraldsanak megszervezése,
munkajuk figyelemmel kisérése.

- mérés-értékelés terén:
e DIFER diagnosztikus mérérendszer alkalmazasa,
e a 4 képességteriilet (szocidlis, verbalis, értelmi- és mozgas képességek)
megfigyelése, dokumentalasa,
e amozgas tevékenység, a mozgasfejlettség vizsgdlata,
o igény-és elégedettségmérések: sziil6k, gyermekek, fenntarté.

5. Tarsadalmi kihatds vizsgalata
A 2010/2011-es tanévben a tankoteles koru gyermekek szama 27 f6, ebbél 6 f6 nem a mi
o6vodankba jar. A 6 f6bél 3 teleplilésiinkon csak allanddé lakcimmel rendelkezik, életvitel
szer(ien mashol lakik.
A telepiilés lakdi szamara az o6vodai rendezvényeink nyitottak, hagyomdanyteremtg-és
kozvetitd szerepiink elismert.
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6. Kiemelt nevelési feladat: mozgasfejlesztés
Az 6vodas koru gyermekek megismeréséhez, fejlesztéséhez hozzatartozik, hogy redlis képet
kapjunk a mozgasallapotukrdl és ennek fejlesztési eredményeir6l. A megismerés alapja a
testi- és mozgasfejlédés. Az 6vodaba Iépés pillanatdban fontos elvaras résziinkrél, hogy
megismerjik a gyermekek testi- és mozgasfejlédését.

Az o6vodaérettség legf6bb kritériuma a kell6 onkiszolgdlds, a kommunikaci6 mellett a
megfelel6 mozgdsfejl6dés. Egy testi fejlédésben visszamaradott, faradékony vagy akar
mozogni a tobbi gyermekkel, allandé felligyeletet igényel. A lemaradds lehetséges
kovetkezménye az iskolaéretlenség.

Az iskolaérettség (késziltség) kritériumai kozott is fontos szerepet tolt be a testi- és
mozgasfejlédés. Az iskolai tanulds sikerességének egyik kulcsa a figyelem, melynek
megalapozdsat a fizikai kondiciondld képesség szolgalja. A térbeli irdnyok helyes ismerete,
ehhez kotédden a tanuldsi zavarok megel6zése, az irds tanuldsanak képessége mogott
szintén a testi és mozgasfejlettség huzodik meg.

A heti egy alkalommal torténé testnevelés foglalkozds ugy gondoljuk kevés az egyes
rendellenes mozgdsformak leépitéséhez, a helyes testtartas kialakitdsahoz és a mindennapos
mozgasmintakba valé beépitéshez valamint a motoros tevékenység altali kognitiv
serkentéshez.

A mozgas és a jaték elvdlaszthatatlan egységben all. Megprébaltuk feltdarni azokat a
lehet6ségeket, melyek altal a mozgdsnevelés mindennapossa teheté és részt kaphat a
jatéktevékenység folyamataban.

6.1. A mozgasfejleszt6 program bevezetése

A fejleszt6 programmal célunk, hogy o&vodasainkat olyan mozgasos jatékokkal és
gyakorlatokkal ismertessiik meg, melyek egyrészt célozzak: a nagymozgdsok és a
finommozgdasok fejlesztését, a vizuo-motoros koordinacié fejlesztését, az egyensulyérzék
edzését valamint a ritmusérzék er@sitését, masrészt beépithetéek a jatéktevékenység
folyamataba, biztositva a rendszeres gyakorlds lehetGségét, elGsegitve a megértés, rogzités
és ellen6rzés folyamatat. Ennek eléréséhez természetesen a motivacié folyamatos
fenntartasa is elengedhetetlen.

Célkitlizéseink a kovetkez6k voltak:

o A gyermekeink mozgasigényének kielégitése,
mozgasos jatékok iranti érdekl6dés fokozasa, folyamatos fenntartasa,
mozgasos sikerélményhez juttatas és pozitiv megerdsités,
nagymozgdasok energiatakarékos, céliranyos kivitelezésének segitése,
finommozgasok célirdnyos, pontos végrehajtasanak gyakorldsa,
mozgasmintak stabil végrehajtasanak begyakorlasa,
ritmusérzék edzése,
szocialis kompetencidk megerdGsitése a csoportos jatékok altal.
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Hipotéziseink a mozgdsfejlesztéssel kapcsolatban:

A fejlesztésben részt vevé gyermekek nagymozgasai pontosabban kivitelezettebbek
lesznek a fejlesztd program végére,

finommozgdsuk pontosabb lesz, javul ritmusérzékiik,

az egyensulyérzék jobb szintet mutat, a vizuo-motoros koordinacid szintjén javulds
tapasztalhato.

A fejlesztés az dvodankba jaré osszes kisgyermekre kiterjedt.

Felhasznalt eszkdzok:

1.

2.

Lakatos Katalin-féle allapot-és mozgasvizsgalé teszt

A teszt 6 részbdl all. A szubtesztek eredményei lehet6séget adnak arra, hogy direkt
mddon fel lehessen térképezni: a posztura beallitdst, a térbeli tajékozddasi
képességet, a kéz-és Ilabkoordinaciét, a dinamikus egyensulyérzéket, a
kézligyességet, a ritmusérzéket, a szem-kéz koordinaciét. Indirekt Uton pedig
informaciét kaptunk a gyermekek szocio-emocionalis fejlettségérdl. A prébak altal
szamszerdsiteni is lehet a motoros tevékenységekbdl nyert informacidkat.

Az bvodaskoru gyermek megismerésének, fejlesztésének eszkdztdra — Testi érettség,
motoros képesség

A folyamatkovetd képességek rendszere: lateralis dominancia (kéz, 1ab, fil, szem,
irdny), motoros képességek (erG-er6nlét, gyorsasag, alléképesség, hajlékonysag,
koordinacids képességek, emberdbrdzolds, vonaltartas, tajékozédas sikban, térben,
mozgasminta utanzadsa, testséma ismerete, Onmagahoz vald viszony-énkép,
mozgasok végzése csukott szemmel, testhatarok érzékelése)

Klaus W. Vopel alapétlete alapjan Gobel Orsolya: Varazsjatékok I.-V.

Mozgdsos fantaziajatékok, melyek segitik a kreativitast, a képzeletet, integraciot, az
észlelés, a mozgas és a képzelet egyluttmikodését. Fejlesztési teriletei: mozgas,
testséma, percepcio (vizudlis, alaklatas és formadllanddsag, tapintasos, kinesztetikus
észlelés, térpercepciod, hallasi észlelés, keresztcsatorndk miikddése), verbalis
fejlesztés.

A fejlesztés szakaszai: el6mérés, beavatkozas, utdmérés
El6mérés szakasza: 2010. szeptember

Beavatkozas: 2010. oktdber —2011. majus els6 két hete
Utédmérés szakasza: Nagycsoportos kordaknal 2011. aprilis vége

Kis- és kozéps6 csoportos kordakndl 2011. majus utolsé két hete

A fejlesztés folyaman érvényesitett elveink:

Egyéni képességek figyelembe vételének elve,
fokozatossag elve (kezdetben alacsony szintl terhelés az egyéni képességek
figyelembe vételével),



Mindségfejlesztési tevékenységiink értékelése 2010/2011-es tanév

Arnyaskert Ovoda Atkdr, Széchenyi ut 1. OM azonosit6:031388

e rendszeresség elve (mindségi és mennyiségi valtozas hosszabb periéduson keresztili
gyakorlds soran johet létre, napi 30 percet vett igénybe a ,frissit6 torna”),

e terhelés-pihenés elve,

e rutinszerzés elve,

e sikerélmény biztositdsanak elve.

A fejleszt6 foglalkozasok felépitése:
Bemelegités — alaptorna, jaték és levezetés. Heti 2-3 alkalommal a Bdbita csoportban
,Vardazsjaték”.

A foglalkozasok sordn megfogalmazddott benniink a ,lass, ne csak nézz!” elv, mely szerint
torekedtliink a konkrét tények vizsgalatdra, a céltudatos megismerésre és az egyéni
fejlesztésre.

6.2. Allapot-és mozgasvizsgalat eredményei (2010. oktéber, 2011. majus)
A gyermekek mérése jatékos feladatokkal tortént, az értékelés 5 foku skalan. Az egyik tipusu
mérbeszkozt az ovodaba |épést6l kozépsé csoport végéig haszndljuk, a masik pedig a
nagycsoportosok mozgas-és allapotfelmérését szolgdlja.

Nem rendeltliink értelmezéseket, kovetkeztetéseket a gyermekek eredményeihez, mert azt
valljuk, hogy a gyermekek 6nmagahoz mérten 1évé fejlédése szamit.

1. Kis-és kozépsd csoportosok eredményei (atlag)

2010. oktéber 2011. majus
Bobita 4,25 Bdbita 4,7
Katica 3,4 Katica 4,2
Napsugar 4,26 | Napsugar 5,7

ovis atlag: 3,97 ovis atlag: 4,86

A részfeladatok teljesitése sordn sokat valtozott a gyerekek motoros képessége, mint példaul
a kondiciondléd képesség, az erG-er6nlét, gyorsasdg, alloképesség, hajlékonysag,
nagymozgdsok, jardsok, kuszds-maszas, egyensulyozds, szem-kéz és szem-lab koordinacid,
téri tdjékozddas, mozgasmintak utdnzasa, testséma ismeret, testhatarok érzékelése.
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Testi érettség, motoros képességekfejlédésének atlaga
(2010. oktdber - 2011. majus)
kis-és kozépsds koruaknal

6
® 2010
m 2011
Bobita Katica Napsugar
Nagycsoportos kordak mozgdsallapot vizsgalatanak eredményei:
Terilet 2010. oktéber 2011. aprilis
- idegrendszer 64,9 % 94,2 %
érettsége
- mozgasfejlettség 52,7 % 80,5 %
- testkép, térbeli 60,1 % 82,7 %
tdjékozddas
- taktilis (tapintdsos) 76,9 % 84,1%
érzékelés
- ritmusérzék 45,2 % 85,7 %
osszesen: 61,2 % 86,3 %
- agyermekek
viselkedése a
feladatok végzése 81,2% 95,2 %
kozben

A mozgasérettség, mozgasallapot 25 %-os pozitiv elmozduldst mutat a mindennapos
frissit6 torndk és a heti testnevelés foglalkozasok eredményeként.

A gyermekeink szocidlis kompetenciai is sokat valtoztak a frissit6 torndk soran, mely a
kontroll vizsgalatokban megmutatkoztak.
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Mozgasérettség, mozgasallapot 6sszetevdi
nagycsoportos koruaknal

1

m 2010
m 2011

2 3 4 5 6

1.idegrendszer érettsége. 2. mozgasérettség 3 .testkép, térbeli
tajékozodas 4. taktilis érzékelés 5. ritmusérzék 6. szocialis érettség

Legszignifikdnsabb mindségi és mennyiségi valtozas az idegrendszer

érettségében, a

mozgasérettségben, a testkép, térbeli tdjékozodds és a ritmusérzék fejlédése soran

tortént.
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Nagycsoportos koruak mozgasérettség
és mozgasallapotanak eredményeicsoportonként

E 2010
B 2011

Bobita Katica Napsugar

A kontroll mérések soran mindhdrom csoportban jelent8s eltérést tapasztaltunk az egyéni
fejlédésekben. A rendszeres gyakorlas fokozatos mindségi valtozast hozott a motoros
tevékenységek szintjén. A mennyiségi mutatok értékeinél jelentésebbnek véljiik a minéségi
fejlédés kihangsulyozasat. A fejlesztés sordn fokozatosan minden gyermek egyre nagyobb
érdeklédést mutatott az alaptorna és a jatékok irant, a céliranyos mozdulatok egyre tébbszor
fordultak el6, érzékenyebben megfigyelték az egyes mozgasmintakat, a mozgdsprodukcid

batrabb lett.



Mindségfejlesztési tevékenységiink értékelése 2010/2011-es tanév

Arnyaskert Ovoda Atkdr, Széchenyi ut 1. OM azonosit6:031388

6.3. Ovodapedagégusok elégedettségi mutatoi a mozgasfejlesztéssel kapcsolatban
2010-ben a vizsgalatban résztvevé kollégdk szama 5 f6, 2011-ben 4 f6. A kérdések a HOP
mozgasfejlesztéshez kapcsolédd feladataira, a szil6kkel valé kapcsolattartdsra, a terilet
elégedettségére, a frissitdé torna tapasztalataira illetve a gyermekek mozgdasfejl6désének
mutatoira keresték a valaszt.

Terilet neve Kérdések szama 2010 2011
1. | HOP megvaldsitasa 1,2,3,4,5,6,7,8,15,26,27 85,6% | 86,3 %
2. Kapcsolattartas 12,13,14 84 % 86,6 %
3. | Elégedettség 9,10,11,28,29,31 80% | 80,8%
4. | Frissits torna tapasztalatai 16,17,18,19,20,25 832% | 87 %
5. | Gyermekek 21,22,23,24 86,2 %
mozgasfejlédése
elégedettségi mutatdk: 83,2% | 85,3%

A kollégak kiemelték, hogy a fejlesztések sordn nétt a gyermekek mozgasos jatékok irdnti
érdeklédése, szivesen végezték a gyakorlatokat, egyes gyermekeknél szemmel lathatélag
valtozott a mozgdsképesség. A szervezési feladatokat a kezdeti nehézségek utan minden
csoportban jol sikeriilt megvaldsitani.

6.4. Sziil6k elégedettségi mutatoi
A fejleszt6 program kezdetén szll6i beszélgeté korben adtunk tajékoztatast a
mozgasfejlesztés fontossagardl, a program egyes elemeirél, a mérési metodikardl. A
résztvevlBk tevékenyen kiprébalhattak az egyes feladatok fejleszt6 hatasat, kérdezhettek a
programmal kapcsolatban. Az érdeklédés 75 %-os volt.

A falivjsagokon tajékoztatdt tettlink ki a beszélgeté kérdn elhangzottakrél. A fogadé érakon
megbeszéltik a gyermekek egyéni atlagat, fejlédési litemét, jatéklehetGségeket ajanlottunk
a csalddok szamdra. Tobben éltek a lehet6séggel és masoltak az oktatéanyagokat illetve
jatékokat. A majusi szil6i értekezleteken tajékoztattuk a résztvevSket a kérdGivezés
eredményeirdl.

A csoportokba jaré gyermekek szileit az el6- és az utdmérések soran kérdeztiik meg. A
valaszadasban részt vett sziil6k szama: 2010 oktéberében 48 6, 2011 majusdban 39 6.

A sziul6k jonak értékelték a kontroll mérés soran az eddigi fejleszt6 munkat, gyermekeiken
pozitiv valtozasokat vettek észre 91 %-uk tovabbra is fontosnak tartja a megkezdett
mozgasfoglalkozdsokat, tobbnyire elégedettek gyermekeik fizikai, akarati fejlettségével,
mozgasfejldésének titemével.
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A sziil6k elégedettségi mutatoi

a szul6k ismerik a HOP-ban .
megfogalmazott mozgdsfeladatainkat 76 %
a feladatok segitik a célok elérését 84%
a jelenlegi testnevelés foglalkozasok 90 %
szervezésével elégedett 0
szivesen vesz részt gyermeke a

. e n . 80 %
mindennapos ,frissit6” tornan
elégedett gyermeke fizikai fejlettségével 89 %
elégedett gyermeke akarati képességeivel | 85,5%
elégedett gyermeke mozgasérettségével 89%
elégedett gyermeke mozgasfejl6désének 91 %
itemével °
az 6vodapedagdgusokkal vald
kapcsolattartds soran a mozgas is fontos 75 %
téma
a mozgasfejl6désrdl vald tdjékoztatas

gas’el : 86 %

megfelel6
érdekli gyermeke mozgasfejl6dése 95 %
a kovetkez6 tanévben is folytatodjék a 91 %
megkezdett fejlesztés °

SziilGi elégedettség mutatdi: 2010 decemberében 82,2%, 2011 majusaban 85,7 %.

6.5. Fenntarthatdsag biztositasa, intézkedési terv
A kozel 8 hdnapos mozgasfejlesztés csak el6futara lehet egy hosszantarté alkalmazas
eredményességének, ezért nevel6testiletiink a kovetkezd tanév f6 nevelési feladatanak
ismét a mozgasfejlesztést tlizte ki célul.

Hipotézisiinkben megfogalmazottak részben vagy teljes mértékben beigazolédtak a
megjelentek a napi tevékenységekben, az évodasaink is igyekeztek Ujabb szabalyokat és
jatéktipusokat kitaldlni kisebb-nagyobb sikerrel.

Az O6vodavezet6 a tanévnyitd nevelési értekezletig megbizza a minGségiranyitasi
munkakozdsség vezetGjét a tovabbi feladatok, mddositasok elvégzésére a tapasztalatok
alapjan. A csoportban dolgozé évodapedagdgusok otleteikkel, tapasztalataikkal segitik a
munkat.

A kovetkez6 nevelési évben az dvodapedagdgusok a mérések még pontosabb, szakszer(ibb
elsajatitasara torekszenek hdazi tovabbképzés keretén belil, melynek felel6se a
munkakozdsség vezetdje.
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7. A gyermekek szocialis, verbalis, értelmi- és testi képességeinek folyamatos
megfigyelésen alapulé eredményei - folyamatértékelés

100.0% 1. Szocialis képességek alakulasa
LU0

80,0%
60,0% - —
40,0% - = =
20,0% - = =
0,0% -
1. 2. 3. 4. 5. 6. 7. 8 9.

1.Bdbitakicsik 2. Bébitakdzépsosék 3. Bébita nagyok 4.
Katica kicsik 5. Katica kdzépsdsok 6. Katica nagyok 7.
Napsugar kicsik 8. Napsugar kbzépsdsik 9. Napsugar nagyck

2. Verbalis képességek alakulasa

100%

80%
60% - — -
40% — -
20% — -
0% -
1. 2. 3. 4. 5. 6. 7. 8. 9.

1.Bdébitakicsik 2. Bébita kézépsdsok 3. Bdbita nagyok 4. Katica kicsik
5. Katica kbzépsdsok 6. Katica nagyok 7. Napsugar kicsik 8. Napsugar
k&zépsdstk 9. Napsugdr nagyock

3. Ertelmi képességek alakulasa
100%

80%

60% - —
20% - —
0% -

1. 2. 3. 4. 5. 6. 7. 8. 9.

1. Bébitakicsik 2. Bébita kdzépsdsok 3. Bébita nagyok 4.
Katica kicsik 5. Katica kozépsdsék 6. Katica nagyek 7.
Napsugar kicsik 8. Napsugar kézépsdsék 9. Napsugar nagyok
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4. Testi képességekalakulasa

100%
80%
60% - —
40% - —
20% - —
0% -

1. 2. 3. 4. 5 6. 7. &8 9

1. Bdhitakicsik 2. Bébita kozépsdsdk 3. Bohita nagyok 4.
Katicakicsik 5. Katica kézépsdsék 6. Katica nagyok 7.
Napsugér kicsik 8. Napsugdr kdzépsdsdk 9. Napsugar nagyok

Az el6z6 tanévben elkészitettiik a gyermekek egységes mérGrendszerét, mely a folyamatos
megfigyeléseinken alapszik. Az adatokat a fejlédési napléban rogzitjik. Az iskoldba induld
gyermekek esetében tovdbbra is a szoveges értékelést alkalmazzuk az értelmi és a testi
fejl6dés terén.

8. DIFER mérések eredményei

Bemeneti mérés 4 éves koruak Osszevont skalamutatd
100% 100%
(i}
80% W 1. Bébita 30%
60% csoport

40% - W 2. Katica 60%
20% csoport .
0% 40% -~

W 3. Napsugar
1 2 3 csoport 20% -

0% -

Az orszagos atlag becsiilt értéke: 40 %, biztatd az ett6l magasabb érték, 49 %.

Kdzépsds koruak DIFER eredményei Ssszevont
100% skalamutato
80% m 1.Bobita 100%
60% | csoport 20%
40% - | 2. Katica
20% - csoport 60%
0% - B 3. Napsugar 40%
1 2 3 csoport 20%
0%

A k6zépsé koruak orszagos atlaga 62%, dvodankba jard gyermekek atlaga 62.3%
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Kimeneti mérés DIFER eredményei Gsszevont

100% skalamutaté
80% M 1.Bébita 100%
60% csoport 20%

40% | 2. Katica

20% csoport 60%
0% B 3. Napsugar 40%
1 2 3 csoport 0%
0%

Nagycsoportos koruak orszdgos atlaga 74% , az 6vodankba jaré gyermekeknél 73,1%

Nagycsoportos koruak teriiletenkénti atlaga

120%

100%

80%

60% -

40% - B Orszagos atlag

20% - W Ovis atlag

0% -
1. 2. 3. 4. 5. 6. 7.

1.szocialitds 2.irdsmozgds-koordindcié 3. dsszefiiggés-megértés
4, beszédhanghallas 5. kovetkeztetés 6. relaciészdkines 7. szamolasi készség

Nevelbtestuletliink 3. éve alkalmazza bemeneti és kimeneti mérésként a DIFER rendszerét.
Tapasztalataink szerint fontos, hogy atfogd diagnosztikus képet kapjunk gyermekeink
fejlettségi szintjérdl. A nagycsoportos koruak mérési atlaga 73,1 % de figyelembe kell venni
az SNI és BTMN gyermekek |étszamat, a gyermekek egyéni fejlédési litemét.

Azok a nagycsoportos koru gyermekek maradnak még 1 év évodai nevelésben, akik SNI vagy
BTMN szakvéleménnyel rendelkeznek illetve az alapkészségek elsajatitasaban el6készité és
kezdd szinten dllnak. Eddigi tapasztalataink alapjan valészindsithets, hogy lemaradasuk jol
kompenzalhaté az o6vodai nevelésben a sikeresebb iskolakezdés érdekében. Fejleszté
programmal rendelkeziink az elemi alapkészségek fejlesztésére. Iskolara kész az a gyermek,
aki halado vagy jelent@s részben befejezd szinten all az alapképességek fejlédésében.
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9. Projektek tervezése, megvaldsitasa

A projekt témaegységek sorozatara felf(izott jatékos ismeretszerzési folyamat.
Megszervezése specialis kovetelményeket tamaszt az dvodapedagdgusokkal szemben. A
projektmddszer a tanulasi tevékenység tudatos tervezését igényli. A tervezés izgalma abban
all, hogy a gyermekek (szil6k) maguk is hozzajarulnak otleteikkel.

A modszer legfontosabb jellemzé6i:

- 0nallé tapasztalatszerzésen alapul,

- biztositja a sikerélmény lehetGségeit,

- megszeretteti a természetet, kornyezetvédelemre nevel, megismertet
hagyomanyokkal, tevékenységekkel,

- redlis 6nértékelést alakit ki,

- differencidlason alapulé mddszereket alkalmaz,

- tolerancidra nevel,

- tudatositja a kozosségi szellemet, az egymashoz tartozds fontossagat,

- bizalmas, barati 6véné-gyermek, dajka-gyermek viszonyt teremt,

- szeretetet, szeretetteljes, elfogado légkort alakit ki.

Ovodapedagdgusaink heti terveikben kdzdsen tervezik a tevékenységeket. A sziil6k szamara
programtabla készil, melyen a gylijtémunkdra valé felhivast képi, rajzos illetve szoveges
formaban tlzzik ki.

Napirendiink jol alkalmazkodik az o6vodai élet rendjéhez, de az egyes tevékenységek
megszervezésében eltér a megszokottdl, hogy jatékossagaval konnyebbé tegye az Uj
madszerek alkalmazasat, a nagycsoportos kortdak szdmdra lehetGséget biztositson az évoda
és iskola kozotti lassu atmenetre.

Projektjeink megvaldsitdsanak ideje a témaktdl fliggs. (1-3 hét)

Kiemelt fejlesztési terlletek: 6nallé ismeretszerzés, figyelem, koncentracié, egyluttmikodési
készség, feladattudat, szdbeli kifejez6készség, anyanyelvi kommunikacio.

A projektek témai a nevelési terviinkben meghatarozott témakorokhoz kapcsolédnak.

Ebben a tanévben projekttémadink voltak:
- Gszi kincsek (2 hét)
- erd6-mezd fai, bokrai (2 hét)
- advent (3 hét)
- egészség - érték (1hét)
- allatok télen (1 hét)
- azéltetd viz (1 hét)
- Fold napja — 6évodai projekt (1hét)

A megvaldsitas sikerességét mutatja az alabbi tablazat, mely szerint a szlil6k 93,1 %-a volt
elégedett a projektek témdival, megvaldsitdsaval és voltak részesei a projektzardkon
programjainknak.
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Projektek megvaldsitasa - sziildi elégedettség Osszevont elégedettségi mutato

100%

100%
80%
60% 80%
40%
20% 60%

0%
1. 2. 3. 4. 5. 6. 7. 40%

1. Gszi kincsek /2 hét/ 2. Exdé mezé fai, bokrai /2 hét/ 3.
Advent/3 hét/ 4.Egészség hét [1hét/ 5. Allatok télen /1 hét/
6. Az éltetd viz /2 hét/ 7. Fold napja - dvodai szint(i projekt

20%

0%

Az 6sszevont elégedettségi mutato értéke: 93,1 %

A projektek értékelése:
- Projektzaré napokon a szll6k részvételével az adott témdban vetélkeddk,
barkacsolas, kirandulas (apas, anyas napok).
- Koz0s értékels beszélgetések.
- Feljegyzések készitése.

Néhany szil6i észrevétel:

,Olyan dolgokat csindltunk, amire odahaza nem mindig van idé...”

»Alaphangulat: egyszer(, kozvetlen. A gyerekek élvezték a sziil6k jelenlétét. JOl el6készitett,
alaposan atgondolt. Sokszin(, tébb helyszin (terem, udvar), valtozatossag.”

A foldrél, vizrél vald tanulas fontos a gyermekek szamara. Ez érdekelte 6ket. Az otthoni
barkacsolas megmozgatta a fantaziajukat.”

,Egységes ,FOLD”- szinl pold viselete: kozdsség Osszefogdsa. Viragiiltetés: a sziil6k is
tevblegesen kivették résziiket az évoda szépitésében. Akadalypalya: jatékos ismeretszerzés,
mas ismeretek felszinre hozasa.”

Ugy gondoljuk, hogy a tovabbiakban a mddszer alkalmazdsival — jol illeszkedve az
Alapprogram és a Helyi Nevelési Programunk kdvetelményeihez — jatékos formaban tudjuk
fejleszteni az alap kulcskompetenciakat.

10. K6zalkalmazotti teljesitményértékelés

Ebben a tanévben 3 kozalkalmazott fejleszté értékelésére kerilt sor a szabalyzatunkban
meghatdrozottak szerint, illetve 3 kozalkalmazott kap mindsitést. A tapasztalatok azt
mutatjak, hogy a dolgozdk onértékelése nem mindig kozelit a vezetd értékeléséhez.

Sziikség van a folyamatos értékelésre a munkavégzés soran, segiteni kell a redlis 6nértékelés
képességének fejlesztését.
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Koézalkalmazotti mindsités Kozalkalmazotti
mutatoi teljesitményértékelés
100% mutatdi
100%
80%
80%
60% m Kozalkalmazott . )
Snertékelése 60% B Kozalkalmazott
40% onertekelése
W Vezetdi 40%
értékelés u Vezetdl
20% 20% értékelés
0% 0%
K1 K2 K3 K1 K2 K3

11. Fenntartdi elégedettség mérés eredményei
Kiadott kérddiv 7 db, visszaérkezett 4 db.

A Képvisel6-testilet és az dvoda kapcsolatat 91,6 %-ban tartjak jénak a megkérdezettek. A
Helyi Nevelési Programunkat tobbségében ismerik, elégedettek az évoda munkajaval (a
megkérdezettek 100 %-a), a nevelGtestilet szakmaisdgat, kapcsolatteremtS képességét
elismerik. Megfogalmazzak az évoda iskola kapcsolatanak javitasat, a lehetGségek keresését
a kozos munkdlkodasra. Intézményilinkben tett latogatdsokat fontosnak itélik (100 %), de a
tapasztalatok nem egészen ezt mutatjdk. Arra a kérdésre, hogyan tehetnénk még
hatékonyabbad a Képvisel6-testiilet és az dvoda kapcsolatat 2 képvisel6 valaszolt.

Az oOvoda feladatanak a jatékos fejlesztést, a gyermekek gondozasat, személyiségik
kibontakoztatdsat, szeret6 gondoskoddst, iranymutatast a szil6k részére nevelési
kérdésekben, a helyi értékek védelmét, a sajatos nevelési igény(i gyermekek nevelését, a
harmonikus személyiségfejlesztést tekintik, mely jatékosan, kovetkezetesen és szeretettel
valdsuljon meg.

Az 6voda munkajaban jénak tartjak, hogy
- szakmailag jol felkésziilt 6vodapedagdgusok végzik a nevel6munkat,
- igényesen kialakitott szép kornyezet taldlhato,
- anevel6 munka csaladias légkorben folyik,
- az ovoda teljesen nyitott, az igényeket figyelembe veszi,
- agyermekek szdmara fejlesztd jatékba integralt ismeretszerzés lehetfsége van,
- elhivatott 6vodavezet6vel rendelkezik.

Igényként jelenik meg, hogy a fenntarté tobb alkalommal tegyen tdjékozdédd latogatdst,
informalddjon tobbet a gyermekeket érinté dontések meghozatala el6tt.

Az 6voda vezetGjétdl elvarjdk, hogy a teleplilés érdekeit is figyelembe vevé dontéseket
hozzon a csoportok kialakitasat és a beiskolazast illetéen. Szakmailag és emberileg példat
mutatva vezesse a rabizott intézményt. Tovabbra is magas szinvonalon végezze munkajat.
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Hatékony koltségvetési gazdalkodas a minGségi kovetelmények teljesitésével, rendszeres
kapcsolattartds a fenntartéval, intézményekkel. A palyazati lehet&ségeket vegye figyelembe.

Az 6vodapedagdgusok rugalmasak legyenek, a gyermekeket viddman, jatékosan neveljék.
Hivatastudat, innovativ munkavégzés, a gyermekek iranti tisztelet jellemezze 6ket.

Az 6voda — iskola kapcsolataban alapelvként kellenek érvényesiilni annak, hogy tiszteletben
tartjuk egymas szakmaisagat. Kozos célok, programok kellenek, az intézményi sajatossagok
megismerésével. Szakmai kérdésekben torténik egyeztetés, de a véleménykilonbségeket
,eérezhet8” konszenzusra nem sikertl hozni.

A képvisel6k tobbsége évi 3-4 alkalommal tartja szikségesnek az intézménylinkben tett
l[atogatast.

Az 6voda kozségben betoltott kultdra kdzvetitd szerepérél a kdvetkezket fogalmazzak meg
azok, akik aktiv részesei programjainknak: néphagyomanyokat apol, jeles napokat
Uinnepelnek meg a csalddok és a kozség lakdinak bevonasaval, projekteket szerveznek.

Fenntartoi elégedettségvizsgalata
120%

100%

80% -
60% -
40% -
20% -
0% -
1. 2. 3. 4. 5. 6. 7.

1. KépviselG-testiilet és dvoda kapcsolata 2. HOP ismerete 3. Elégedettség az dvoda
munkajaval 4. A nevelGtestilet szakmaisaga 5. A nevelGtestillet kapcsolatteremtése
6. Ovoda-iskola kapcsolata 7. Intézményben tett latogatas fontossaga

Az 6sszevont elégedettségi skalamutato értéke: 90,4 %.

12. Az 1. osztalyos tanité elégedettségi vizsgalatanak eredményei
A tanité intézménylinkben munkakozdsségi megbeszélésen és mesemondd versenyen vett
részt. A kérdGivet nem kildte vissza a megadott hatdridGig, igy értékelni nem tudtuk.

13. Javasolt intézkedések 2011/2012-es tanévre
- irdnyitasi feladatok terén:
o A teljesitményértékelés miikodtetése, minGsitések, fejleszté értékelések
elkészitése,
e a Helyi Nevelési Program és az Intézményi MinGségiranyitasi Program
m(ikodtetése a megvaltozott Alapprogram szellemiségében, sziikséges
dokumentumok elkészitése,
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e Intézkedési terv készitése az EsélyegyenlGségi Programban meghatdrozottakhoz,

e mindségfejlesztési tevékenységlink folyamatanak és 2010/2011. évi feladatainak
megfogalmazasa,

e vezetdi értékelés elGkészitése, javaslat a Képvisel6-testiilet felé,

e aszervezeti kultura fejlesztése, és mikodtetése.

- ellendrzési feladatok terén:
e Az Ovoda 2011/2012-es éves tervének elkészitése, szakmai ellenGrzések

feladatainak meghatarozasa,
e a teljesitményértékelési folyamatban részt vevé kollégdk kivalasztasa, fejlesztd

értékelése, mindgsitése.

- mérés-értékelés terén:

e DIFER diagnosztikus mérérendszer alkalmazasa,

e a 4 képességteriilet (szocidlis, verbalis, értelmi- és mozgas képességek)
megfigyelése, dokumentalasa,

e amozgas tevékenység, a mozgasfejlettség vizsgalata,

¢ agyermekek neveltségi szintjének vizsgdlata,

o igény-és elégedettségmérések: sziil6k, gyermekek, fenntarto, 1. osztalyos tanito.

Atkar, 2011. jalius 4.

Berényi Ildikd Molnarné Csépany Edit
6vodavezet6 munkakdzdsség vezetd



